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ПОЛОЖЕНИЕ 
о Совете молодых ученых филиала УУНиТ в г. Кумертау 

1. Общие положения 
1.1. Совет молодых ученых (далее - Совет) филиала УУНиТ в г. 

Кумертау (далее - филиал) является постоянно действующим совещательным 
органом. 

1.2. Настоящее положение о Совете молодых ученых филиала УУНиТ в 
г. Кумертау (далее – Положение) устанавливает структуру, управление, 
основные задача, функции, полномочия, взаимоотношения и связи с другими 
структурными подразделениями Университета и Филиала, ответственность 
Совета филиала. 

1.3. Деятельность Совета осуществляется на основе законодательства 
Российской Федерации, нормативных правовых актов Республики 
Башкортостан, а также Устава, программы развития университета и решений 
Ученого совета филиала, приказов, распоряжений директора филиала и 
настоящего Положения в соответствии с принципами демократизма, 
добровольности, гласности, равноправия и самоуправления. 

1.4. Общую координацию деятельности Совета осуществляет 
заместитель директора филиала по учебной и научной работе. 

1.5. Совет создается приказом директора филиала УУНиТ в г. Кумертау с 
согласования Ученого совета филиала УУНиТ в г. Кумертау. 

1.6. Сокращенное название Совета – СМУ филиала УУНиТ в г. 
Кумертау. 

1.7. Молодой ученый - это преподаватель, научный работник, докторант, 
аспирант, соискатель, работник или обучающийся филиала, возраст которого 
не превышает 35 лет (для докторов наук - 40 лет), который занимается 
исследованиями в разных областях науки. 

1.8. Местонахождение структурного подразделения:  
- 453300, Российская Федерация, Республика Башкортостан, городской 

округ город Кумертау, город Кумертау, улица К. Маркса, здание 24. 
 

2. Структура и управление 
2.1. В состав Совета входят молодые ученые, которые являются 

штатными работниками различных подразделений филиала и избраны в состав 
Совета в соответствии с пунктами 4.2-4.3 настоящего Положения. 

2.2. Члены Совета - представители кафедр филиала, избираются на 
заседании кафедры; представители отделения среднего профессионального 
образования (далее - СПО) избираются Ученым советом филиала по 
представлению заместителя директора филиала по учебной и научной работе 
филиала. 



2.3. В состав Совета могут входить 1 представитель от административно-
управленческих подразделений, 1 представитель от СПО и 1 представитель от 
каждой кафедры. В состав Совета входит не более 11 человек. 

2.4. Члены Совета имеют равные права и несут равные обязанности. 
Член Совета имеет право: быть включенным в комиссии и рабочие 

группы Совета, принимать участие и выражать свое мнение на заседаниях 
Совета, вносить на рассмотрение Совета предложения по направлениям 
деятельности Совета и участвовать в обсуждении вопросов в соответствии с 
утвержденным регламентом. 

Член Совета обязан: соблюдать настоящее Положение, выполнять 
решения и поручения Совета, принятые в пределах полномочий Совета, 
руководствоваться в своей деятельности целями, задачами и принципами 
Совета. 

2.5. Структура Совета: председатель, заместитель председателя, 
ответственный секретарь и члены Совета. 

2.6. Заседания Совета созываются не реже 3 раз в год для утверждения 
основных направлений деятельности Совета, плана работы, обсуждения итогов 
деятельности Совета. Заседание Совета считается правомочным, если в его 
работе принимают участие не менее половины состава членов Совета. 

Перечень вопросов в повестке дня заседания Совета определяется 
Председателем Совета. 

Для оказания консультационно-методических услуг на заседания Совета 
могут быть приглашены эксперты (в том числе работники административно-
управленческого персонала, деятельность которых связана с реализацией 
молодежной, социальной, инновационной и финансовой политик филиала) с 
правом совещательного голоса. 

2.7. Совет правомочен принимать по вопросам своей деятельности 
решения в форме заключений, предложений и обращений, которые носят 
рекомендательный характер. 

2.8. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с годовым 
планом работы, который принимается на заседании Совета и утверждается 
Председателем Совета. 

2.9. Общую координацию работы Совета осуществляет его Председатель. 
Председатель Совета по представлению заместителя директора филиала по 
учебной и научной работе избирается открытым голосованием на Ученом 
совете филиала простым большинством голосов на 3 года с правом 
дальнейшего переизбрания (при наличии заявления). Кандидатом на пост 
председателя Совета может являться молодой ученый филиала, имеющий опыт 
реализации в качестве руководителя или исполнителя не менее 1 года научного 
проекта или мероприятия научной направленности общефилиальского уровня. 

2.10. Председатель Совета осуществляет организационную, 
информационную, коммуникативную, интеграционную функции, в том числе: 

- руководит и контролирует работу Совета на протяжении периода 
предоставляемых ему полномочии; 

- выполняет свои функции в соответствии с настоящим Положением; 
- содействует совершенствованию необходимых условий для развития 

науки филиала; 
- согласовывает свою деятельность (повестка заседания, план) с 



заместителем директора филиала по учебной и научной работе; 
- председательствует на заседаниях Совета; 
- на протяжении всего периода действия своих полномочии является 

официальным представительным лицом Совета; 
- выступает от имени Совета в рамках установленных компетенций и 

осуществляет взаимодействие с другими организациями в рамках своей 
компетенции в соответствии с законодательством и настоящим Положением; 

- принимает решение о созыве и сроках проведения очередных и 
внеочередных заседаний Совета; 

- подписывает принятые Советом решения; 
- выступает с инициативами по различным вопросам научной и 

общественной жизни, участвует в выработке их решений, касающихся научной 
молодежи филиала; 

- вносит предложения на поощрение и дисциплинарные взыскания 
заместителя председателя, ответственного секретаря и членов Совета; 

- вносит и согласует с заместителем директора филиала по учебной и 
научной работе предложения по кандидатурам на пост заместителя 
председателя и ответственного секретаря Совета; 

- ежегодно подготавливает отчет о проделанной работе и отчитывается 
на заседании Совета и заседаниях Ученого совета филиала; 

- осуществляет иные полномочия в соответствии с указаниями и 
поручениями ректора Университета, проректора по инновационной 
деятельности Университета, Ученого совета Университета и решениями 
Совета молодых ученых. 

2.11. Заместитель председателя выполняет функции председателя Совета 
в его отсутствие, выполняет поручения председателя Совета, данные в 
пределах его полномочий в рамках компетенции Совета, выполняет иные 
функции в соответствии с решениями Совета. 

2.12. ответственный секретарь Совета осуществляет подготовку к 
заседаниям Совета, осуществляет научно-методическую поддержку и 
информационное обеспечение деятельности Совета, ведет, оформляет и хранит 
протоколы заседаний Совета, а также выполняет иные функции в соответствии 
с решениями Совета. 

2.13. Члены Совета курируют деятельность Совета молодых ученых на 
соответствующих кафедрах и подразделениях, обеспечивают взаимодействие 
научной молодежи филиала, ежегодно отчитываются о проделанной работе на 
заседаниях Совета. 

2.14. Председатель, заместитель председателя, ответственный секретарь 
и члены Совета прекращают полномочия в случаях добровольного 
письменного отказа, достижения возраста 35 лет (для докторов наук - 40 лет), 
увольнения из филиала. В случае сложения полномочий председателем Совета 
исполнение его обязанностей возлагается на заместителя председателя Совета 
по согласованию с заместителем директора филиала по учебной и научной 
работе. 

2.15. Подразделения, осуществляющие деятельность, связанную с 
реализацией научно-исследовательской, инновационной, учебной, 
молодежной, социальной и финансовой политик филиала, содействуют Совету 
в получении нужной информации и в составлении и оформлении необходимых 



плановых, отчетных и других документов. 
 
 

3. Основные задачи 
3.1. Совет создается с целью пропаганды новейших достижений науки и 

техники, объединения и активизации участия молодых ученых в научных 
исследованиях, содействие укреплению и развитию международных связей 
молодых ученых, реализации профессиональных и интеллектуальных 
интересов и прав научной молодежи, содействия в реализации, сохранение и 
восполнение на этой основе научного, творческого, интеллектуального и 
инновационного потенциала филиала. 

3.2. Для достижения указанных целей Совет в пределах своей 
компетенции решает следующие задачи: 

- содействие профессиональному росту молодых ученых, а также 
содействие обеспечению необходимых условий труда, жизни и организации 
спортивного и культурного досуга молодых ученых и их семей; 

- вовлечение молодых ученых и обучающихся в научную и 
инновационную деятельность; 

- содействие научно-исследовательской, проектно-конструкторской, 
изобретательской, внедренческой, патентной, инновационной и иной 
творческой деятельности молодых ученых и обучающихся; 

- объединение усилий и координация взаимодействия молодых ученых 
при решении актуальных научных проблем и приоритетных научных задач, 
содействие общественно полезным научным инициативам молодых ученых; 

- активизация научно-исследовательской работы и совершенствование 
форм участия молодых ученых в междисциплинарных исследовательских 
проектах, научных грантах, молодежных научных школах, конкурсах, 
проблемных семинарах, программах, стажировках, оказание информационной 
поддержки и организация обмена опытом; 

- отбор и популяризация выдающихся достижений молодых ученых 
Филиала, содействие закреплению молодых научных кадров, распространению 
(внедрению) результатов исследований молодых ученых; 

- формирование и поддержка общеуниверситетской информационной 
базы данных молодых ученых Филиала, а также их научных исследований и 
разработок; 

- организация и проведение мероприятий (научных конференций, 
семинаров, выставок, форумов, выездных школ) по привлечению учащихся 
школ и обучающихся вузов к научным исследованиям, способствование 
распространению результатов исследования; 

- формирование и развитие непосредственных контактов с Советами 
молодых ученых других вузов Республики Башкортостан, России и зарубежья, 
научными центрами, направленных на решение актуальных и практических 
задач современной науки, осуществление совместных мероприятий. 

 
4. Функции 

4.1 Совет в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет 
следующие функции: 

- поддержание и стимулирование научно-исследовательской, научно-



технической, инновационной деятельности молодых ученых и обучающихся; 
- организация и осуществление деятельности, касающейся 

инвестиционных программ и предложений по проектам молодых ученых; 
- содействие исполнению целевых показателей программы развития 

филиала; 
- представление интересов молодых ученых филиала в государственных, 

муниципальных, научных и иных организациях, общественных объединениях; 
- сотрудничество с научными, общественными и другими организациями 

молодых ученых; 
- мониторинг и анализ профессиональных, социальных, жилищных и 

других проблем молодых ученых, а также поиск возможны путей их решения; 
- организация и проведение научно-популярных лекции, научных 

семинаров, конференций и круглых столов, выездных школ и других 
мероприятий (в т.ч. культурных, спортивных, оздоровительных), в которых 
могут принимать участие молодые ученые Филиала; 

- участие в создании общественных некоммерческих организаций, цели и 
задачи которых соответствуют целям и задачам Совета; 

- участие в международных, общероссийских, межрегиональных, 
региональных и других проектах, грантах, программах; 

- участие в разработке и реализации системы научно-методической и 
организационной поддержки интеграции научно-исследовательской 
деятельности молодых ученых с научно-исследовательской работой 
обучающихся филиала; 

- распространение информации о своей деятельности в средствах 
массовой информации Республики Башкортостан; 

- формирование и ведение банка данных о научном потенциале молодых 
ученых филиала; 

- информирование молодых ученых о научных программах, фондах, 
потенциальных заказчиках научно-технической продукции, конференциях, 
школах-семинарах и других мероприятиях, проводимых научными 
учреждениями и ВУЗами РФ и зарубежья; 

- оказание экспертно-консультационных функций по вопросам участия 
молодых ученых в организации научно-исследовательской деятельности в 
филиале; 

- оказание консультационных услуг в области подготовки и реализации 
перспективных научных проектов; 

- осуществление других мероприятии, направленных на повышение и 
престижности научной деятельности среди молодежи и повышение 
маркетинговой ценности научных разработок молодых ученых филиала. 

 
5. Полномочия  

5.1. Для выполнения своих основных функций Совет имеет следующие 
полномочия: 

- запрашивать у структурных подразделений филиала справочные данные 
и другие необходимые материалы, относящиеся к деятельности Совета; 

- готовить предложения и проекты распорядительных документов для 
Ученого совета филиала по всем вопросам, связанным с работой Совета; 

- участвовать в экспертизе, оценке и подготовке документов и 



материалов, связанных с проблемами молодых ученых в филиале; 
- вносить директору и в Ученый совет филиала предложения о поддержке 

и поощрении отдельных молодых ученых за успехи в научной работе, в том 
числе рекомендовать на соискание повышенных и именных стипендий, 
специальных государственных стипендии и т.п.; 

- создавать временные комиссии и рабочие группы с привлечением 
студенческих научных обществ, молодых ученых, педагогических и научных 
работников и других работников структурных подразделений филиала для 
решения отдельных вопросов по направлениям деятельности Совета. 

 
6. Взаимоотношения и связи с другими структурными 

подразделениямиУниверситета и Филиала 
 
6.1. Совет взаимодействует со всеми структурными подразделениями 

Университета и Филиала по вопросам организации, проведения, технической 
и информационной поддержки научно-исследовательской деятельности, со 
сторонними организациями любой формы собственности для организации 
научных связей, привлечения внешних денежных средств на финансирование 
научных исследований Университета и Филиала. 

 
7. Ответственность 

7.1. Все члены Совета несут персональную ответственность за 
ненадлежащее исполнение или неисполнение своих обязанностей, 
предусмотренных настоящим Положением. 

7.2. Членство в Совете может быть прекращено за несоблюдение 
настоящего Положения и в случае систематического неучастия в работе Совета 
простым большинством голосов на заседании Совета. 
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